Aus Chancen Erfolge machen -
Arbeitsmarktintegration in Sachsen

Die ,JobPerspektive Sachsen™ blindelt etablierte
Forderinstrumente fiir (Langzeit-)Arbeitslose in

einer Stufenstruktur. Ziel ist, durch passgenaue und I Cl) Berufliche Qualifizierung mit
nachhaltige Qualifizierungs- und Unterstiitzungs- ; . Provelintegration 1. Arbesmarie
angebote, die Beschaftigungschancen der Teilneh-
menden zu erhohen. Zielgruppenaffine Qualifizie-
rung, Kompetenzentwicklung und eine individuelle
Betreuung zeichnen das Programm aus.

Die Zuweisung ins Programm erfolgt durch die

1. Arbeitsmarkt + Integration
Agenturen fur Arbeit und Jobcenter. Mit den Tell-
nehmenden flhren die Regionalbliros ein Profiling

Verbesserung der > 4
Beschaftigungsfahigkeit Erreichung Stufe 3 (ggf. auch 2)
au rCh' Passgena u-zum fEStgeStel |ten Ind IVid Uel len Tagesstrukturierende MalBnahmen Alltagsbewaltigung,
Unterstiitzungsbedarf wird die fiir die Teilnehmen- ~chritt RS HCERISLE

den geeignete Programmstufe bestimmt. Je nach
Integratlonsfortschrltt Im Programmverlauf IST eIn = * SMWA: S3chsisches Staatsministerium fir Wirtschaft, Arbeit und Verkehr
Wechsel zwischen den Programmstufen m09|ICh ** SMS: Séchsisches Staatsministerium fiir Soziales und Verbraucherschutz

Stufe Ziele

Qualifizierung zu anerkanntem
Berufsabschluss (klassisch/dual Berufsabschluss/Integration
Umschulung zum/zur Erzieherfi ) 1. Arbeitsmarkt

Individuelle Einstiegsbegleitung Schaffung Voraussetzungen fiir
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Der Europiische Sozialfonds (ESF) in Sachsen | Forderzeitraum 2014 - 2020

3 Weiterfiihrende Informationen /Kontakt: = Informationen und Beratung zur ESF-Forderung:
Die Regiestelle wird umgesetzt durch: www.jobperspektive-sachsen.de Sachsische Aufbaubank -
Institut flir regionale Innovation und Forderbank - (SAB) Servicecenter:
Sozialforschung e.V. (IRIS e.V.) www.strukturfonds.sachsen.de Pirnaische StraBe 9 0351 4910 4930
Racknitzhohe 35a, 01217 Dresden f www.facebook.com/EUfoerdertSachsen 01069 Dresden www.sab.sachsen.de
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Aus Chancen Erfolge machen —
Arbeitsmarktintegration in Sachsen

Die Gesamtsteuerung im Programm erfolgt In

einem abgestimmten Prozess durch SMWA', SAB:
die SAB?und die Regiestelle. Letztere ist zudem fur BewilioungSiy pha
die fachliche Begleitung sowie Qualitatssicherung
auf der liberregionalen Ebene zustindig. i
In den in sechs Regionen3 aufgeteilten Programm- srewerung, el Reglonaidiektion der
gebieten bilden die Regionalbliros die zentrale hachetellen
Anlaufstelle mit folgenden Schwerpunkten: ot
Regionalburo

3 Profiling der Teilnehmenden & passgenaue et

Auswahl der Qualifizierung e eine(

- - Bildungsdienstleister Kooperationspartner

- na"htlose Begleitung der Tlellnehmenden et e

wahrend der Programmteilnahme Qi Arbeitsverwaltung informatiolil

. . e Unterstiitzungsle nformatie

- Beg_lmtung der_Bulldu.ngstrager _Informator
= regionale Qualitatssicherung Bedarfme
Jber die abgestimmten Forderkonzepte unter einem
Dach werden anschlussfahige Bildungs- bzw. Quali- TS S S (8 T, A e
- & . . o . 2 SAB: Sachsische Aufbaubank — Férderban
TIZIEru ngSk€tt€n fur T€I|n€hm€nd€ erm Og“Cht 3Bautzen,Dresderrl]/Sa"A‘chgiscl:)eScis(hweFiz-éj)stgrzgt)birge/MeiBen,Zwickau,VogtIand,Erzgebirgskreis,Chemnitz/Mi’rteIsachsen

4 BA: Bundesagentur fr Arbeit
5 SMS: Sachsisches Staatsministerium flur Soziales und Verbraucherschutz

3 Weiterfiihrende Informationen /Kontakt: = Informationen und Beratung zur ESF-Forderung:
Die Regiestelle wird umgesetzt durch: www.jobperspektive-sachsen.de Sachsische Aufbaubank -
Institut fur regionale Innovation und Forderbank — (SAB) Servicecenter:
Sozialforschung e.V. (IRIS e.V.) www.strukturfonds.sachsen.de Pirnaische StraBe 9 0351 4910 4930
Racknitzhohe 35a, 01217 Dresden f www.facebook.com/EUfoerdertSachsen 01069 Dresden www.sab.sachsen.de
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Aus Chancen Erfolge machen -
Arbeitsmarktintegration in Sachsen
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Standorte umgesetzter QualifizierungsmalBnahmen

= Weiterfiihrende Informationen:

www.jobperspektive-sachsen.de
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Aus Chancen Erfolge machen -
Arbeitsmarktintegration in Sachsen

Ziele: Inhalte:

5 Berufsabschlusses zum/zur staatlich = 3-jahrige Ausbildung an einer der beteiligten
anerkannten Erzieher/in Fachschulen in den Regierungsbezirken Dresden

3 direkt anschlieBende Integration in den und Chemnitz
1. Arbeitsmarkt = Finanzierung der ersten beiden Jahre Uber

2 Deckung des Fachkraftebedarfes des Bildungsgutschein/Leistungen der Arbeitsverwal-
sachsischen Arbeitsmarktes tungen sowie

= Finanzierung des dritten Ausbildungsjahres lber

Zielgruppe: den Europédischen Sozialfonds (ESF): gefordert

= Arbeitslose, Anspruchsberechtigte sowie werden die Qualifizierung, die Sicherung des
Nichtleistungsempfangende mit Haupt- Lebensunterhalts flir Teilnehmende und freiwillige
wohnsitz im Freistaat Sachsen Kranken- und Pflegeversicherung sowie

= formale Zugangsvoraussetzungen der Ausbildung erganzende bedarfsgerechte Unterstutzungsleis-
mussen erfullt werden tungen wahrend der gesamten Umschulung

Seit 2015 haben mehr als 650 Tellnehmende die Umschulung lUber die ,JobPerspektive Sachsen” begonnen.

Nutzen Sie die Moglichkeiten der ,JobPerspektive Sachsen" — Umschulungen zu Erzieher /innen werden
auch 2019 wieder gefordert! lhre zustandige Vermittlungs-/Integrationsfachkraft in der Agentur fiir
Arbeit/im Jobcenter berdt Sie gern.

= Weiterfuhrende Informationen: www.jobperspektive-sachsen.de
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Aus Chancen Erfolge machen -
Arbeitsmarktintegration in Sachsen

Ziele:

= anerkannte Berufsabschlisse oder Tell-
gualifikationen, Nachqualifizierungen fur
Migrant/innen

s direkt anschlieBende Integration in den
1. Arbeitsmarkt

= Deckung des Fachkraftebedarfes des sachsischen
Arbeitsmarktes

Zielgruppe:

= Arbeitslose und Langzeitarbeitslose ohne
(verwertbaren) Berufsabschluss (Anspruchs-
berechtigte, Nichtleistungsempfangende sowie
Wiedereinsteigende nach Familienzeiten)

3 Migrant/innen laut Férderbedingungen

= formale Zugangsvoraussetzungen der ange-
strebten Berufe mussen erfullt sein

Inhalte:

= grundsatzlich sind alle Ausbildungsabschlusse
nach BBiIG" und HWO? sowie ausgewahlte
Gesundheits- und Sozialberufe nach Bundes-
oder Landesrecht moglich

= individuelle betriebliche Umschulung/Ausbildung
im Unternehmen/Berufsschule (QAB dual) bzw.
als individuelle aul3erbetriebliche Qualifizierung
beim Bildungsdienstleister mit umfangreichen
Praxisanteilen im Unternehmen (QAB klassisch)

5 bedarfsgerechte sozialpddagogische Betreuung/
Coaching und Stutzunterricht

1 BBiG: Berufsbildungsgesetz
2 HWO: Handwerksordnung

Seit 2016 haben mehr als 300 Teilnehmende eine Ausbildung/Umschulung zu einem anerkannten
Berufsabschluss uber die ,JobPerspektive Sachsen™ begonnen - viele im kaufmannischen oder medi-

zinisch-pflegerischen Bereich.

Nutzen Sie die Moglichkeiten der ,JobPerspektive Sachsen” zur Qualifizierung zu einem an-
erkanntenBerufsabschluss.lhrezustindigeVermittlungs-/Integrationsfachkraftinder Agenturfiir

Arbeit/im Jobcenter berat Sie gern.

= Weiterfiihrende Informationen:

Furopa fordert Sachsen.
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Aus Chancen Erfolge machen -
Arbeitsmarktintegration in Sachsen

Ziele: Inhalte:
3 Schaffung der Voraussetzungen fiir eine Arbeits- % berufliche Orientierung und Beratung
marktintegration . Aufgreifen vorhandener Kompetenzen und

3 \ermittlung in sozialversicherungspflichtige Qualifikationen, ggt. Um- bzw. Neuorientierung
Beschiftigung = Betriebsakquise fur Arbeitserprobungen und

 Stabilisierung nach der Arbeitsaufnahme im raktika mit Einstellungsoptionen
Unternehmen (3-6 Monate) = Lernbegleitung wahrend der MalBnahme, des

Praktikums und am zukunftigen Arbeitsplatz

% Organisation/Durchfiihrung von fachlichen
Zusatzqualifikationen

Zielgruppe:

2 Langzeitarbeitslose und in begrundeten Fallen
Arbeitslose (einschlieBlich Nichtleistungs-
empfangende)

= benachteiligte Personen wie Wiedereinsteigende
nach Familienzeiten

3 Migrant/innen laut Férderbedingungen

Seit 2015 haben fast 1.000 Teilnehmende diese ca. 9-monatige MalBnahme uber die
.JobPerspektive Sachsen” genutzt.

Nutzen auch Sie die Moglichkeiten der ,JobPerspektive Sachsen” zur Individuellen Ein-

stiegsbegleitung. lhre zustiandige Vermittlungs-/Integrationsfachkraft in der Agentur
fiir Arbeit / im Jobcenter berat Sie gern.

= Weiterfuhrende Informationen: www.jobperspektive-sachsen.de
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Aus Chancen Erfolge machen -
Arbeitsmarktintegration in Sachsen

Ziele: Inhalte:
= \erbesserung der Beschaftigungsfahigkeit und = \Verbesserung der Beschaftigungsfahigkeit durch
der Beschaftigungschancen individuelle Vermittlung von Basiskompetenzen,
3 Schaffung der Voraussetzungen fur die Auf- Uberwindung personlicher bzw. beruflicher
nahme einer weiterflihrenden MaBnahme zur Problemlagen
mittelfristigen Integration in den 1. Arbeitsmarkt 2 praktische Arbeitserprobungen in Werksstatten
= sozialer Ausgrenzung entgegenwirken sowie und/oder bei Betrieben
gesellschaftliche und soziale Teilhabe 3 Lernbegleitung wahrend der Mal3nahme,
ermoglichen des Praktikums und am zukunftigen Arbeitsplatz
= Schaffung der Voraussetzungen fur eine
Zielgruppe: weiterfiihrende MaBnahme (z. B. berufliche
= Langzeitarbeitslose und in begriundeten Fallen Qualifizierung oder MalBnahme zur
Arbeitslose Arbeitsmarktintegration)

2 benachteiligte Personen wie Wiedereinsteigende
nach Familienzeiten
3 Migrant/innen laut Férderbedingungen

Seit 2015 haben uber 1.200 Teilnehmende die bis zu 12-monatige MalBBnahme Uber die
.JobPerspektive Sachsen” genutzt.

Nutzen auch Sie die Moglichkeiten der ,JobPerspektive Sachsen™ zur Verbesserung der Be-
schiaftigungsfiahigkeit. lhre zustindige Vermittlungs-/Integrationsfachkraft in der Agentur fiir
Arbeit/im Jobcenter berat Sie gern.

= Weiterfuhrende Informationen: www.jobperspektive-sachsen.de
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Aus Chancen Erfolge machen -
Arbeitsmarktintegration in Sachsen

Mit diesem Projekt sind wir Turoffner flir unsere
Teilnehmenden. Wir helfen dabel, personliche
Starken (wieder) zu entdecken und zu mehr Eigen-
Initiative zu finden. Ob individuelle Einzelarbeit
oder Gruppenaktivitat: Jeder wird Schritt flr
Schritt begleitet.

Uber die Laufzeit von 18 Monaten sind wir mit
den Teilnehmenden viel in der Natur, ob im selbst
angelegten Garten oder bei sportlichen Aktivitaten.
Dabel gestalten sie dieses Projekt mit ihren
eigenen ldeen aktiv mit.

So kann soziale und berufliche Integration

nachhaltig gelingen. Marlies und Kornelia; Teilnehmerinnen bei ,NaTURlich" -

Schritt fiir Schritt in Hoyerswerda (bao GmbH)
Bildrechte: SMS

= Weiterfiihrende Informationen /Kontakt: 3 Informationen und
bao GmbH Beratung zur ESF-Forderung:
Paulistral3e 3 Sichsische Aufbaubank - Forderbank (SAB)
02625 Bautzen Pirnaische Straf3e 9
03578-786965 01069 Dresden

Servicecenter: 0351 4910 - 4930

www.bao-GmbH.de www.sab.sachsen.de www.jobperspektive-sachsen.de
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Aus Chancen Erfolge machen -
Arbeitsmarktintegration in Sachsen

Mittels kreativer Projektarbeit, handlungsorien-
tiertem Lernen, individueller Forderplanung und
der Moglichkeit fur eine 3-monatige beschafti-
gungsnahe Tatigkeit

3 erleben die Teilnehmenden eine geregelte
Tagesstruktur,
3 steigern ihr Selbstbewusstsein und

3 |ernen, wieder selbststandig und aktiv am Leben
tetlzunehmen.

So schaffen wir gemeinsam die Voraussetzungen fur
weiterfuhrende MalBnahmen der Beschaftigungs-
forderung und Arbeitsmarktintegration.

© BBW GalaBau e.V.

= Weiterfiihrende Informationen /Kontakt: 3 Informationen und
Berufsbildungswerk des Sachsischen Beratung zur ESF-F6rderung:
Garten-, Landschafts- und Sichsische Aufbaubank - Férderbank (SAB)
Wasserbaus e.V. Pirnaische Straf3e 9
Gompitzer Str. 24 01069 Dresden
01157 Dresden Servicecenter: 0351 4910 - 4930

0351-2710030

www.bbw-galabau.de www.sab.sachsen.de www.jobperspektive-sachsen.de
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Aus Chancen Erfolge machen -
Arbeitsmarktintegration in Sachsen

Das Projekt Tandem will Familien und Alleiner-
ziehende in Bedarfsgemeinschaften, in denen min-
destens eine Person langzeitarbeitslos ist, in allen
Problemlagen unterstlitzen und so eine Integration In
den Arbeitsmarkt ermoglichen.

Dabei geht es um:

2 Angebote flr Kinder

= Familie

2 Haushalt und Finanzen

® Tagesstruktur

2 Physische und psychische Gesundheit
2 Soziale Kontakte

= Integration in Arbeit

Das Projekt TANDEM ist ein Projekt der Produktionsschule Moritzburg.

= Weiterfiihrende Informationen /Kontakt: = [nformationen und
TANDEM Beratung zur ESF-Forderung:
MoritzstraBe 6 Sachsische Aufbaubank — Forderbank — (SAB)
01662 Meil3en Pirnaische Stral3e 9, 01069 Dresden
03521 4567613 Servicecenter: 0351 4910 - 4930

glaeser@ps-moritzburg

www.Produktionsschule-moritzburg.de www.sab.sachsen.de
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Aus Chancen Erfolge machen -

Arbeitsmarktintegration

in Sachsen

Wir unterstitzen leistungsschwachere Lehrlinge und deren Ausbildungsunternehmen
wahrend der Berufsausbildung, um Ausbildungsabbriichen vorzubeugen und den

Ausbildungserfolg zu sichern.

Forderunterricht fur Eddy Henning Lehrling
StralBenbauer, Firma Frauenrath
Bauunternehmen GmbH mit Forderlehrer
Matthias Schreiber (BFW Bau Sachsen e.V.)

= Weiterfiihrende Informationen / Kontakt:
Kerstin Ganz, Tel. 03591 374233
BFW Bau Sachsen e.V.
UAZ Bautzen
Edisonstral3e 4
02625 Bautzen

Absprache Forderunterricht in der
Uberbetrieblichen Ausbildung mit Dominik
Tromel Lehrling StraBBenbauer, Firma Wolff
& Miller Tief- und StraBenbau GmbH & Co
KG mit Forderlehrer Uwe Korner und Aus-
bildungsbegleiterin Eva Voigt

(BFW Bau Sachsen e.V.)

www.strukturfonds.sachsen.de
www.bau-bildung.de f www.facebook.com/EUfoerdertSachse

T Furopa fordert Sachsen.
o ESHR
* % F
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Forderplangesprach mit Eddy Henning
Lehrling StraBenbauer und Jochen Gerards,
Geschaftsfuhrer Firma Frauenrath Bauun-
ternehmen GmbH und Ausbildungsbe-
gleiterin Jennifer Randig

(BFW Bau Sachsen e.V.)

Informationen und Beratung zur
ESF-Forderung:

Sachsische Aufbaubank - Forderbank - (SAB)
Pirnaische Straf3e 9, 01069 Dresden
Servicecenter: 0351 4910 - 4930

www.sab.sachsen.de

g Lreistaat

% SACHSEN



